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KOMEMORACIJA
AKADEMIKU IVANU PRPICU

Postovani ¢lanovi obitelji akademika Prpica, postovani ¢lanovi
HAZU, dame i gospodo!

Koristim ovu priliku da se uime djelatnika Klinike za kirurgiju, Za-
voda za plasti¢nu kirurgiju i Katedre za kirurgiju Medicinskog fakulteta u
Zagrebu oprostim od dugogodisnjeg ¢lana Katedre za kirurgiju i Klinike
za kirurgiju, predstojnika Klinike i pro¢enika Zavoda za plasti¢nu kirurgi-
ju akademika Prpica.

U ovom govoru ne Zelim koristiti faktografiju iz opusa akademika
Prpica ve¢ zelim dati prisan i iskren, osoban dojam o tome kako smo do-
zivljavali naseg profesora i najboljeg $efa kojeg smo ikada imali.

Akademik Prpi¢ nedvojbeno je otac plasti¢ne kirurgije u Hrvatskoj.
Trebalo je puno hrabrosti, znanja i vizije u razvoju kirurske struke da 60-ih
godina proslog stoljeca krene u osnivanje i razvoj do tada posve nepoznate
kirurske struke u Hrvatskoj, i to u sjeni tada velikih i po nekima jedinih
pravih kirurgija — abdominalne kirurgije i traumatologije.

Plasti¢na kirurgija relativno je mlada kirurska disciplina koja se po-
cela jace razvijati u vrijeme Drugoga svjetskog rata i nakon njega i u tim
pocetcima nitko nije mogao pretpostaviti u kakvu ¢e se golemu i vaznu
kirursku disciplinu razviti. Sedamdesetih godina proslog stolje¢a zapocela
se razvijati mikrokirurgija u rekonstruktivnim postupcima koja je dovela
do neslué¢enog uzleta struke.
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Akademik Prpi¢ pretpostavio je, stvorio i razvio: kirurgiju dojke,
rekonstruktivnu kirurgiju dojke, kirurgiju melanoma, kirurgiju mekot-
kivnih tumora, kirurgiju $ake, mikrokirurgiju, rekonstruktivnu kirurgiju
i estetsku kirurgiju u Hrvatskoj. Svojom inicijativom stvorio je kirursku
struku ogromne $irine i nesluéenih moguénosti. Plasti¢nu kirurgiju u Hr-
vatskoj, koja je danas — nakon pedesetak godina postojanja na svjetskoj
razini — uz bok plasti¢nim kirurgijama diljem svijeta.

Medutim nita se ne stvara sam, za rezultate je potreban tim, a u
formiranju tima, organizaciji posla i razvoju struke akademik Prpi¢ bio
je velemajstor. Znao je da su za uspjeh potrebni — mladi ljudi, mladi ki-
rurzi kojima treba dati prostora, slobodu inventivnosti i slobodu u radu.
Slobodu u radu da - ali ne nered — a dovodenje stvari i ljudi u red bila je
jedna od njegovih savr$enih vrlina. Kod naseg profesora, akademika Prpi-
¢a, niste imali nikakvu mogué¢nost za manipuliranje. Britkim intelektom
i savrSenom socijalnom inteligencijom u tren oka je prozreo sve $to nije
bilo ispravno i napose $to nije bilo u skladu s etickim normama koje su
ga krasile. Zato mi, njegovi najblizi suradnici tada srednje i moje mlade
generacije, nismo ni pokusavali izvesti nesto $to nije bilo uokvireno tim
odgovornim ¢eli¢nim formatima kojima je baratao nas profesor.

S druge strane, mogli ste na profesora racunati do maksimuma ako
vam je bilo potrebno razumijevanje za obiteljske probleme, pomo¢ u edu-
kaciji, odlazak u inozemstvo i razvoj u plasti¢noj kirurgiji. Nepisano pravi-
lo u Zavodu za plasti¢nu kirurgiju bilo je da do polaganja specijalistickog
ispita savladate do 80 posto kirurskih postupaka u plasti¢noj kirurgiji na
nacin da ste stalno u operacijskoj dvorani, ali da vam stariji kolege asisti-
raju i pomazu. Takav stav i takav nac¢in edukacije mladih dragulj je koji
smo sacuvali do danas; mi stariji vraamo svoj dug i zato danas u Zavodu
imam sedam mikrokirurga u dobi 34 — 40 godina koji su u stanju napravi-
ti najslozenije zahvate u plasti¢noj kirurgiji — o ¢emu ste sigurno svjedodili
putem sredstava informiranja. Iskreno, takav nacin edukacije koju je poti-
cao akademik Prpi¢ nije, nazalost, pravilo u drugim kirurskim strukama i
drugim kirur$kim ustanovama, gdje se mlade ljude ne potic¢e i ne ohrabru-
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je. Sre¢om, dolaskom drugih generacija na mjesta Sefova odjela i klinika
polako se primje¢uje odmak od takvih nesvrsishodnih metoda ponasanja.

Briga za mlade, za njihov pravilan odgoj u kirurgiji, ali i tzv. klini¢ki
odgoj u komunikaciji s lije¢nicima i pacijentima bila je u svakodnevnom
fokusu naseg profesora. Od profesora ste mogli nauditi sve, kako se ope-
rira, koju literaturu koristiti, kako napisati znanstveni rad, kako raditi sa
studentima, kako se ponasati na kongresima i simpozijima, kako pripre-
miti zanimljivu i najbolju prezentaciju na kongresu i, mozda najbitnije,
kako se ponasati kao gospodin doktor.

Istovremeno, titedi ostale, prava kolega i prava pacijenata, akademik
Prpi¢ bio je ¢eli¢ni zid u zastiti digniteta lije¢nika i digniteta struke, a to je
mogao biti samo zato $to se do perfekcije drzao svih nacela struke i opho-
denja i sve je to vrlo uspjesno prenio na nas mlade.

Organizacijske sposobnosti naseg profesora bile su savr$ene. Ljudi
inace vole red, pa je bilo jednostavno i lijepo raditi u sustavu u kojem znas
$to treba$ raditi i na koji nacin treba raditi. Tada nema konfuzije, nereda i
nezadovoljstva. Mnogo od toga $to sam od profesora nau¢io primjenjujem
u nekom, za ovo vrijeme modificiranom obliku ve¢ zadnjih 13 godina kao
procelnik Zavoda za plasti¢nu kirurgiju i zadnjih godinu dana kao predstoj-
nik Klinike za kirurgiju. Primjena profesorovih metoda i dovela je do toga
daje plasti¢na kirurgija najbolje organiziran odjel na Klinici, a sada to poku-
Savam preslikati i na ostale zavode unutar Klinike za kirurgiju.

Iznimno je rijetko u Hrvatskoj, ali i svijetu da ista osoba oformi i ra-
zvije kirursku struku, ali da je istovremeno znanstvenik i strastveni preda-
vac¢ kakav je bio na$ profesor. Koli¢ina ulozenog truda i zalaganja u struci,
radu na fakultetu, znanstvenom radu i organizaciji simpozija i kongresa
rijetko se moze nadi u jednoj osobi. Doslovce, profesor je u svojem Zivotu
radio koliko bi neki napravili u tri-etiri Zivota. Njegov je opus golem,
tesko dosezan i fascinantan i na tome smo mu mi, njegovi suradnici i tada
mladi specijalizanti, neizmjerno zahvalni. Zahvalni smo mu $to nam je
stvorio struku, dao kruh u ruke i nau¢io nas kako se trebaju ponasati ¢la-
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novi najveée i najbolje kirurske klinike u Hrvatskoj. Cesto i danas govo-
rim mladim kolegama na koji je nadin na$ profesor nesto rijesio i to je
univerzalna i jedina ispravna metoda odgoja danasnjih mladih generacija
u plasti¢noj kirurgiji u Hrvatskoj.

Dok pisem ovaj govor u sobi predstojnika Klinike, gledam sliku na-
Seg profesora u nizu od 14 predstojnika Klinike za kirurgiju Medicin-
skog fakulteta u Zagrebu i sje¢am se svega — atmosfere na poslu, pionir-
skih operacijskih zahvata, $ale, ali i opravdanih, no pristojnih prijekora
kada pogrijesite, odli¢nih kongresa i druzenja s profesorom na zabavama
na kongresima, i leti mi mladost pred o¢ima te osje¢am iskrenu radost i
zahvalnost za sve $to nam je pruzio. Jednostavno morate imati srece da
sretnete u zivotu ¢ovjeka koji ¢e vas usmjeriti, razviti i nesebi¢no dati sebe
vama kako biste postali vrhunski kirurzi i bolji ljudi.

Onaj koji vam ovo pruzi zivi vjecno u sjeanjima ispunjenim radoséu
i zahvalno$éu.

Viva vox docet!
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